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Forte de 15 ans d’'expérience dans la
construction d'installations photovoltaiques,
la gestion de projet, la maitrise d'ouvrage,
la maitrise de toute la  chaine
d'approvisionnement  ainsi que le
financement, la société VERTSUN est basée
pres du Futuroscope au nord de Poitiers.

Elle est proche des besoins des
particuliers de la région comme des
agriculteurs et des industriels locaux.

VERT

GRAINE est l'acronyme de Groupe
Régional d'Animation et d'Initiation a la
Nature et & I'Environnement. Le GRAINE
est une association indépendante et
ouverte, créée en 1991 par des acteurs de
terrain, animateurs et enseignants de la
région Poitou-Charentes.

Basée a Poitiers, elle a pour objet la mise
en réseau et la coordination de I'action
de ses membres en Poitou-Charentes et se
donne pour missions : la rencontre des
acteurs, 1'échange des informations,
savoirs et compétences, la formation, la
recherche pédagogique afin de
promouvoir et faire progresser I'éducation
d la nature et a I'environnement.

Progial est un éditeur de solutions de
gestion pour les professionnels de
'lagroalimentaire et des métiers de
bouche. Implanté sur Poitiers, le groupe
propose de multiples services .

e ERP agroalimentaire

e Solutions de gestion et
d'encaissement

e Logiciel pour les traiteurs &
organisateurs de réceptions

e Solutions pour réseaux de magasins

e Creéation de site e-commerce et Click
& Collect

progial



LES NOUVEAUX SALARIES '
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Catherine Nicolas
CHARGEE DE RESSOURCES HUMAINES ASSISTANT COMMERCIAL
Catherine a intégré I'équipe Horizon Nicolas a intégré I'équipe Horizon
Métiers en aolt 2023. Chargee de Métiers en oGt 2023. Assistant
ressources humaines en CDI & temps commercial en CDI temps partiel, i
partiel, elle intervient 2 jours/semaine infervient 2 jours/semaine au sein de
au sein de VERT SUN. CB FROID.
\ N Bienvenue Catherine ! Bienvenue Nicolas !

Agents de production Amandine ’

Gabrielle, Dimitri, Virginie, Mamadou, CHARGEE DE RESSOURCES HUMAINES l
Valentin, Charline, Moumini, Nicolas,
Mohammed, Amadou et Maxence

Amandine a intégré I'équipe Horizon

ont intégré I'équipe Horizon Métiers Métiers en septembre ?023- Chargee
en juillet, aoUt et septembre 2023. de ressources humcmgs en CDI
Agents de production en CDD & temps partiel, elle intervient 2
temps complet, ils interviennent au jours/semaine au sein de PROGIAL.
sein de La PIC. Bienvenue Amandine !

Bienvenue ¢ eux !

ASSISTANTE RESSOURCES HUMAINES

Mégane a intégré I'équipe Horizon
Métiers en septembre 2023. Assistante
ressources humaines en CDI temps
partiel, elle intervient 1 jour/semaine
au sein de REGIONAL ASCENSEURS.

Bienvenue Mégane |
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10 ANS :

NOUVEAU BUREAU, NOUVELLE EQUIPE...
ET NOUVELLES COULEURS !

e S et -
NOUVEAU BUREAU... NOUVELLE DIRECTION...
Depuis juin 2023, notre bureau a accuelli de L'équipe opérationnelle a également souhaité la
nouveaux membres : bienvenue a la nouvelle direction :

Stéphane OMER Stéphanie QUINTARD
Co-Président Directrice
06 09 38 31 63

Clémence&Antonin
stephanie.quintard@horizonmetiers.fr

Yannick METHIVIER
Co-Président
ODPP Laurentin

Clémence MAS-RAY
Chargée de recrutement & de communication
07 82 88 56 93

L. clemence.mas-ray@horizonmetiers.fr
Christian NAVARRO

Trésorier

ENGIE Laurence MOREAU
Chargée de développement & de recrutement
06 60 46 58 31

Guy DAVIGNON

laurence.moreau@horizonmetiers.fr

Co-Secrétaire

Mathieu CHAGNON |

Co-Secrétaire ET NOUVELLES COULEURS !

Dépann’ Serrurerie A l'occasion des 10 ans d'Horizon Métiers,
I'équipe a décidé de donner un petit coup de

Joél GODU neuf a notre logo...

Administrateur
On ne vous en dit pas plus pour le moment, mais
surveillez les réseaux sociaux (Facebook et
Linkedin) de prés le 25 septembre, peut étre
croiserez-vous notre logo paré de nouvelles

couleurs...qui sait !
; )
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ZOOM SUR...
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LA PREVOTANCE

Depuis le Oler janvier 2023, Horizon Métiers a
mis en place un régime collectif et
obligatoire de prévoyance complémentaire
garantissant les prestations de prévoyance
lourde pour ses salariés.

QU'EST CE QUE LA PREVOYANCE ?

En cas de maladie ou d’'accident entrainant
une incapacité de fravail ou une invalidité,
ou en cas de déces, [I'assurance
prévoyance garantit une solution financiere
pour compenser la perte de revenus et
préserver son niveau de vie et celui de sa
famille.

L'assurance prévoyance permet de se
prémunir et de protéger sa famille des
conséquences financieres des aléas de la vie
courante. La loi du 31 décembre 1989, dite loi
Evin, donne de la prévoyance la définition
suivante : « opérations ayant pour objet la
prévention et la couverture du risque déces,
des risques portant atteinte & l'intégrité
physique de la personne ou liés & la maternité
ou des risques d'incapacité de travail ou
d'invalidité ou du risque chdémage »

QUEL EST LE ROLE DE L’ ASSURANCE PREVOYANCE ?

La prévoyance est un contrat ou une
garantie  qui  couvre une éventuelle
dégradation de son état de santé ayant
pour conséguence une diminution ou une
perte de revenus. Les principaux risques
couverts par une assurance prévoyance
sont :

e I'arét de fravail
accident
travail - ITT),

¢ l'invalidité (partielle ou totale, temporaire
ou permanente),

e le déces.

pour maladie ou
(incapacité temporaire de

La prévoyance permet de compenser une

perte de salaire, par le versement
d'indemnités journalieres pendant une
période d'incapacité de travail. Ou

d'assurer le maintien de ressources en cas
d'invalidité par le versement d'une rente
périodique a I'assuré. En cas de déces, un
capital est versé aux bénéficiaires désignés
au contrat.

Le contfrat de prévoyance peut aussi prévoir
le versement d'une rentre de conjoint
survivant ou d’une rente éducation au profit
des enfants & charge.
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